
   

                                                                           
             Projekt sufinancira Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske 

Naziv projekta:  Partnerstvo za prostor  

Naziv prijavitelja projekta: Carpe Diem Udruga za poticanje i razvoj kreativnih i socijalnih potencijala djece, 

mladih i odraslih  

Partneri: Grad Karlovac, Integrativni centar mentalnog zdravlja, Javna ustanova NATURA VIVA za 

upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije, Društvo naša djeca Karlovac, 

Udruga za lokalni razvoj Turbina promjena, Društvo za promicanje kulture življenja "Zvono uz Kupu" 

Opći cilj projekta je osnaživanje javno civilnog partnerstva kroz sudioničko upravljanje javnim prostorom i 

jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva (OCD) u svrhu unapređenja življenja u zajednici.  

Specifični ciljevi projekta su uspostaviti Partnerstvo za prostor kao upravno tijelo za revitalizaciju i 

korištenje prostora u javnom vlasništvu te provedba programa i aktivnosti za jačanje kapaciteta OCD-a i 

unapređenje usluga i aktivnosti za zajednicu.  

Trajanje projekta: 2. 11. 2020. – 1. 11. 2022. 

Vrijednost projekta: 1.757.330,43 kn 

Opis projekta: 

Uspostavljanje upravljačkog modela za prostor u ulici Mije Krešića 4, po principu društvenog centra – prostor 

dostupan organizacijama i građanima za održavanje edukacija, tribina, predavanja, predstavljanja, radionica, 

druženja itd. Kroz projekt će se partneri kapacitirati za sudioničko upravljanje te uspostaviti sustavnu 

komunikaciju s korisnicima društvenog centra.  

Aktivnosti: 

Element projekta 1: Razvoj i provedba programa društvenog centra (DC) 

1.1. Jačanje kapaciteta OCD-a 

1.1.1. Edukacija „Upravljanje projektnim ciklusom“ 

1.1.2. Edukacija „Vidljivost OCD-a“ 

1.1.3. Edukacija „Dobro upravljanje i participativni razvoj“ 

1.1.4. Edukacija „Crowdfunding“ 

1.2. Programi DC-a 
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1.2.1. Program Aktivna participacija 

1.2.2. Program Održivi razvoj 

1.2.3. Program Kultura 

1.2.4. Program Zdravi stilovi života 

1.2.5. Program Volonterstvo 

1.2.6. Program Slobodno vrijeme 

1.2.7. Program Partnerstva za prostor 

1.2.8. Program ostalih aktivnosti 

1.3. Info Hub za OCD-e 

1.3.1. Info kutak OCD-a 

1.3.2. Mentorstvo 

1.3.3. Kava s udrugama 

Element projekta 2: Sudjelovanje u procesu upravljanja 

2.1. Istraživanje potreba OCD-a i zajednice 

2.2. Partnerstvo za prostor 

Tijelo koje će činiti partneri na projektu, okosnica je participativnog modela upravljanja. Partnerstvo za 

prostor je upravni odbor i programsko vijeće DC-a, s jasno definiranom ulogom, pravima i dužnostima. Iako 

Partnerstvo čine samo partneri na projektu, uloga tijela je da bude platforma za uključivanje građana i 

kanaliziranje detektiranih potreba putem komunikacije s korisnicima, putem redovnih aktivnosti OCD-a, 

korisnika prostora i šire javnosti putem društvenih mreža, javnih poziva na predlaganje sadržaja, direktnom 

komunikacijom i drugim kanalima. Partnerstvo će također konsenzusom dodjeljivati sredstva za provođenje 

aktivnosti unutar DC-a, koje se pokažu potrebnim tijekom provedbe projekta.  

2.2.1. Uspostava partnerstva 

Početkom projekta formirat će se Partnerstvo, podijeliti zaduženja, definirati rokove i usuglasiti način rada. 

Mjerljivi ishodi/rezultati: uspostavljeno 1 Partnerstvo za prostor 

2.2.2. Radni sastanci 



   

                                                                           
             Projekt sufinancira Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske 

Partnerstvo će se sastajati najmanje jednom u dva mjeseca i prema potrebi. Na sastancima će se donositi 

odluke koje se tiču rada DC-a poput usuglašavanje programa, prihvaćanja kalendara događanja, 

usmjeravanja sredstava za potrebne aktivnosti i dr. Mjerljivi ishodi/rezultati: odrađeno 12 sastanaka. 

2.2.3. Izrada pravilnika rada 

Partnerstvo će izraditi pravilnik o radu za reguliranje vlastitog rada, jasno definirati uloge, dužnosti i prava. 

Mjerljivi ishodi/rezultati: izrađen 1 pravilnik o radu 

2.2.4. Izrada pravilnika korištenja prostora 

Partnerstvo će izraditi opće uvjete za korištenje prostora, odnosno pravilnik za korištenje. Mjerljivi 

ishodi/rezultati: izrađen 1 pravilnik korištenja prostora. 

2.2.5. Predlaganje i usvajanje programa 

Partnerstvo će predlagati, usvajati i korigirati programe DC-a. Programe će donositi na godišnjoj razini i po 

potrebi revidirati. Mjerljivi ishodi/rezultati: usvojeno 12 programa, usvojena 2 godišnja kalendara 

događanja.  

2.2.6. Komunikacija s građanima 

Partnerstvo će komunicirati s građanima internetskim kanalima, društvenim mrežama, javno objavljenim 

pozivima na dostavu prijedloga aktivnosti, direktnom komunikacijom u stalnom radu OCD-a koje čine 

partnerstvo, direktnom komunikacijom s korisnicima u prostoru. Mjerljivi ishodi/rezultati: objavljena 4 

poziva na dostavu prijedloga aktivnosti.  

2.3. Razvoj modela banke vremena 

2.4. Strateško planiranje OCD-a Karlovca 

Element projekta 3: Prilagodba prostora u javnom vlasništvu 

Element projekta V: Promidžba i vidljivost 

Element projekta Upravljanje projektom i administracija 


