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KLASA: 007-02/23-01//4 
URBROJ: 2133-63-23-03 
Karlovac, 14.03.2023. 
 

Na temelju članaka 134. i 207. Zakona o zaštiti prirode (Narodne novine 80/13, 15/18, 
14/19, 127/19), članka 19. Statuta Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje 
zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke 
županije 21/14), članka 1. Pravilnika o  izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem 
ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim 
dijelovima prirode na području Karlovačke županije (KLASA: 351-02/14-01/94, 
URBROJ: 2133-63-18-01 od 06.04.2018.), članaka 17. – 24. Pravilnika o radu Javne 
ustanove – NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području 
Karlovačke županije (Klasa: 351-02/15-01/93, URBROJ: 2133-63-15-03 od 
12.06.2015, Upravno vijeće Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim 
dijelovima prirode na području Karlovačke županije raspisuje  
 

J A V N I  N A T J E Č A J 
 
za radno mjesto:  
 

1. Čuvar prirode – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci uz 
probni rad 3 (tri) mjeseca. Radno mjesto Slunj- ZK Slunjčica 
 
 

Opći uvjeti za zasnivanje radnog odnosa za navedeno radno mjesto su: hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima. Zdravstvenu sposobnost izabrani kandidat dokazuje prije potpisivanja 
ugovora o radu.  
 
Posebni uvjeti: najmanje srednja školska sprema ili srednja stručna sprema, 
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci, položen stručni ispit za čuvara 
prirode*, položen vozački ispit B kategorije.  
 
Zainteresirani kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu, trebaju priložiti: 
1.)  Vlastoručno potpisani životopis, 
2.) Dokaz o državljanstvu (preslika domovnice ili drugi dokaz o hrvatskom 
državljanstvu), 
3.)  Dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi (preslika), 
4.) Dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda 
poslodavca koji sadrži vrstu poslova i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano u Elektroničkom 
zapisu/Potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje), 
5.) Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 90 dana 
na dana objave natječaja), 
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6.) Dokaz o položenom vozačkom ispitu B – kategorije (preslika vozačke dozvole) 
7.) *Dokaz o položenom stručnom ispitu za čuvara prirode (ukoliko kandidat nema 
položen stručni ispit obvezan ga je položiti u roku godine dana), 
8.) Vlastoručno potpisana izjava o nepostojanju zapreka za prijam u službu temeljem 
članka 207. stavka 5. Zakona o zaštiti prirode  
 
Prijave s prilozima podnose se u roku od 8 dana od objave natječaja, isključivo 
preporučenom pošiljkom na adresu:  

Javna ustanova NATURA VIVA- Upravno vijeće 
Jurja Križanića 30, 47000 Karlovac 

 
s obveznom naznakom 

 
„Prijava na natječaj za čuvara prirode - ZK Slunjčica - NE OTVARAJ“, 

 
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.  
 
Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja i imaju rodno značenje, koriste se 
neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod. 
 
Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužni su se na to pravo pozvati u prijavi na javni natječaj te osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta dužni su priložiti i svu propisanu dokumentaciju sukladno posebnom 
zakonu. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(„Narodne novine“ broj: 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze 
o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web- stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843 
 
odnosno 
 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/p
opis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.p
df 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj: 
84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog 
natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: 
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj: 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je 
priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili 
služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri 
zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ 
broj: 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i dokaz o invaliditetu.  
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne novine“ broj: 155/02, 
47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.  
 
Nepotpune i nepravodobne ponude neće se razmatrati. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.  
 
Osobni podaci zainteresiranih kandidata dostupni iz prijave, kao i osobni podaci 
dostupni iz priloga uz prijavu na natječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja. Prijavom na natječaj zainteresirani kandidati su izričito 
suglasni da se osobni podaci mogu prikupljati, koristiti i dalje obrađivati u svrhu 
provođenja natječaja sukladno važećim propisima.  
 
Ustanova zadržava pravo za kandidate koji ispunjavaju uvjete provesti usmeni 
razgovor i/ili testiranje o čemu će kandidati biti obaviješteni. 
 
Kandidat koji bude izabran dužan je prije stupanja u radni odnos pružiti na uvid i 
provjeru izvornike dokumenata o ispunjavanju uvjeta koji će mu nakon toga biti 
vraćeni.  
 
Javna ustanova zadržava pravo poništenja javnog natječaja bez navođenja razloga. 
Protiv odluke o poništenju natječaja nije dopušteno podnošenje pravnog lijeka. 
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O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.  
 
Ime i prezime te struka odabranog kandidata objaviti će se na internetskim stranicama 
Javne ustanove NATURA VIVA. 
 
 
 
 
       Predsjednik Upravnog vijeća 
 
       Tihomir Mamić, ing. 
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